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ข้อ 1.  วัตถุประสงค์ของเอกสาร 
            สมาชิกตามเอกสารน้ีไม่มีฐานะเป็นลูกจา้ง พนกังาน หุ้นส่วนหรือสถานะอ่ืนใดนอกจากสมาชิก 
 

ข้อ 2. หน้าท่ีและความรับผิดของสมาชิก 
2.1  ติดต่อ จดัหา หรือจดัการให้บคุคลหรือนิติบุคคลเขา้ท าสัญญาประกนัวินาศภยั และ/หรือประกนัชีวิต กบับริษทัฯ 
2.2  ปฏิบติัตามเง่ือนไข ระเบียบ ค าส่ัง หรือขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ทั้งท่ีมีอยูแ่ลว้และจะประกาศใชใ้นภายหนา้ 
2.3  ไม่ท าการปลอมแปลง ท าซ ้า ดดัแปลง ลอกเลียน หรือใชเ้คร่ืองหมายการคา้ เคร่ืองหมายบริการ ตราประทบั หรือเอกสารใดๆ 

ทั้งหมด หรือแตบ่างส่วนซ่ึงเป็นของบริษทัฯ 
2.4    ห้ามสมาชิกมอบหมายหรือแต่งตั้งให้บคุคลอ่ืนกระท าการแทน 
2.5     เปิดเผยขอ้มูลทั้งหมดเก่ียวกบัขอ้มูลผูข้อรับประกนัภยัให้แก่บริษทัฯ ทราบ ตลอดจนใหข้อ้มูลเก่ียวกบัการประกนัภยัท่ีถูกตอ้ง

แทจ้ริงแก่บุคคลท่ีสมาชิกติดต่อดว้ย ทั้งน้ีสมาชิกขอรับรองว่าขอ้มูลทั้งหมดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการขอเอาประกนัภยัท่ีสมาชิกได้
น าเสนอเพื่อให้บริษทัฯ พิจารณา เป็นความจริงทุกประการ ซ่ึงหากปรากฏในภายหลงัว่าขอ้มูลดงักล่าวเป็นความเทจ็ หรือ
สมาชิกปกปิดขอ้ความจริงใดๆ ท่ีอาจท าใหบ้ริษทัประกนัภยับอกปัดไม่ยอมท าสัญญาประกนัภยั หรืออาจก าหนดอตัราเบ้ีย
ประกนัภยัสูงขึ้นอีก สมาชิกจะรับผิดชอบในความเสียหายที่เกิดขึน้ทั้งหมด 

2.6     แจง้และส่งมอบขอ้มูลเก่ียวกบัการขอเอาประกนัภยั ของผูเ้อาประกนัภยัหรือบุคคลท่ีสมาชิกติดต่อจดัหา ชกัชวนให้แก่บริษทัฯ 
ทนัที เพื่อประกอบการพิจารณารับประกนัภยัของบริษทัประกนัภยั หากสมาชิกกระท าการดงักล่าวล่าชา้จนเกิดวินาศภยัก่อน 
สมาชิกยินยอมรับผิดชอบในความเสียหายทั้งหมดท่ีเกิดขึ้นจากการกระท าการล่าชา้ดงักล่าวดว้ยตวัเอง 

2.7 ทวงถามและติดตามให้ผูเ้อาประกนัภยัช าระเบ้ียประกนัภยัแก่บริษทัฯ ภายในระยะเวลาท่ีบริษทัฯ ก าหนดหรือตามท่ีก าหนดไว้
ในกรมธรรมป์ระกนัภยั หรือตามประกาศของส านกังานคณะกรรมการและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั (คปภ.) ทั้งน้ี 
แลว้แต่ระยะเวลาใดจะถึงก าหนดก่อน โดยนบัวนัท่ีบริษทัฯ ตกลงท าเอกสารประกนัภยัตามท่ีสมาชิกติดต่อ จดัหา ชกัชวน และ
หากผูเ้อาประกนัภยัไม่ช าระเบ้ียประกนัภยัแก่บริษทัฯ ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด ไม่ว่าดว้ยสาเหตุใดๆ ก็ตาม บริษทัฯ จะท า
การยกเลิกสัญญาประกนัภยัดงักล่าวทนัที 

2.8  กรณีผูเ้อาประกนัภยัตอ้งการบอกเลิกสัญญาประกนัภยั สมาชิกตอ้งแจง้ให้ผูเ้อาประกนัภยัท าการบอกเลิกสัญญาประกนัภยัเป็น
ลายลกัษณ์อกัษรกบัทางบริษทัฯ โดยตรงเท่านั้น 

2.9    ห้ามสมาชิกออกค่าเบ้ียประกนัภยัให้กบัผูเ้อาประกนัภยั ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งส้ิน การฝ่าฝืนจะมีผลใหเ้อกสารน้ีส้ินสุดลงทนัที 
และภาระความเสียหายท่ีเกิดขึ้นจากการฝ่าฝืนน้ี สมาชิกจะตอ้งรับผิดชอบในความเสียหายทั้งหมด 
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2.10  สมาชิกตกลงจะเก็บรักษาขอ้มูลท่ีไดรั้บเน่ืองจากการปฏิบติัตามเอกสารไวเ้ป็นความลบั ไม่ว่าเอกสารฉบบัน้ีจะส้ินสุดแลว้
หรือไม่ก็ตาม 

 

ข้อ 3. ผลประโยชน์ค่าตอบแทน  
3.1 สมาชิกจะไดรั้บผลประโยชน์ค่าตอบแทน ตามอตัราท่ีบริษทัฯ ประกาศให้ทราบเป็นคราวๆ ไป โดยสมาชิกมีสิทธ์ิขอรับ

ผลประโยชนค์่าตอบแทนดงักล่าวได ้เม่ือบริษทัฯ ไดรั้บเบ้ียประกนัภยัจากสมาชิกหรือผูเ้อาประกนัภยัครบถว้นเรียบร้อยแลว้ 
3.2 หากสมาชิกมีหน้ีสิน ภาระผกูผนัหรือความผิดใดๆ ต่อบริษทัฯ สมาชิกยินยอมให้บริษทัฯ น าค่าผลประโยชน์ค่าตอบแทนใดๆ 

อนัตีราคาเป็นเงินไดห้กัลบกลบหน้ีกนัได ้หรือ เงินค ้าประกนัท่ีสมาชิกน ามาค ้าประกนักบับริษทัฯ จนกว่าจะครบตามจ านวน         
3.3 ไม่ว่าดว้ยสาเหตุใดๆ ก็ตาม หากบริษทัฯ ตอ้งคืนเบ้ียประกนัภยัใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยั สมาชิกตกลงคืนผลประโยชน์

ค่าตอบแทน และสิทธิพิเศษใดๆ ท่ีไดรั้บจากบริษทัฯ ตามสัดส่วนของเบ้ียประกนัภยัท่ีบริษทัฯ จ่ายคืนให้แก่ผูเ้อาประกนัภยั
ให้แก่บริษทัฯ ทนัที 

 

ข้อ 4  อัตราผลตอบแทนของสมาชิกมีรายละเอียดดังนี ้
รายละเอียดตามเอกสารแนบ  (บริษทัฯ ขอสงวนสิทธ์ิในการเปล่ียนแปลงผลประโยชนต์ามการเปล่ียนแปลงจากบริษทัประกนัภยั 

โดยไม่แจง้ให้ทราบ) 
 

*ข้อ 5  การช าระเบีย้* 
ก าหนดการใช้ Cash Before Cover ตามส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) ได้

ก าหนดให้การท าประกันภัยรถยนต์ของบุคคลธรรมดาและนติิบุคคลต้องปฏิบัติเป็นไปตามหลักการสากลที่เรียกว่า Cash Before Cover คือ 
การท่ีผู้เอาประกันภัยต้องจ่ายช าระเบีย้ประกันภัยก่อนวันท่ีกรมธรรม์จะเร่ิมมีผลคุ้มครอง แยกเป็นงานกรมธรรม์ภาคสมัครใจ และงาน
พ.ร.บ.ภาคบังคับ ดังนี ้

รอบการช าระเบีย้งานกรมธรรม์ภาคสมัครใจ และ งานพ.ร.บ.ภาคบงัคับ  
5.1  รอบการช าระเบีย้ จะนับตั้งแต่วันทีคุ้่มครอง โดยแต่ละรอบบัญชีมรีะยะเวลาภายใน 15 วัน คือ 

5.1.1 งานแจ้งคุ้มครองวันท่ี 1-15 ของเดือน ก าหนดช าระ ภายในไม่เกินวันที่  30 ของเดือนปัจจุบัน 
5.1.2 งานแจ้งคุ้มครองวันท่ี 16-31ของเดือน ก าหนดช าระ ภายในไม่เกินวันที่  15 ของเดือนถัดไป 

5.2     หากในกรณีสมาชิกหรือผู้เอาประกันภัยยังไม่ได้รับกรมธรรม์ในก าหนดรอบการวางบลิ จะอนุโลมให้สมาชิกหรือผู้เอา
ประกันภัยช าระค่าเบีย้ในรอบบิลถัดไป ตามข้อ 5.1 ดูตามวันท่ีคุ้มครอง หากคงค้างเกิน 1 รอบบญัชีจะระงับการแจ้งงานทันที 

5.3   ในกรณีสมาชิกหรือผู้เอาประกันภยัช าระค่าเบีย้ประกันภัยเป็นจ านวนเต็มอัตราเบีย้ประกันเป็นเช็ค บริษัทฯ จะด าเนินการตัด
ช าระเบีย้ให้เม่ือเช็คผ่านเรียบร้อย และคืนค่าตอบแทนให้กับสมาชิกโดยทางบัญชีของสมาชิก 

5.4 ในการช าระเบีย้ หากเกินรอบบัญชีที่ก าหนด ทางบริษัทฯ จะระงับการแจ้งงานของสมาชิก หากสมาชิกได้ช าระเบีย้ประกันภัย
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ (ถ้ามี) ที่คงค้างครบจ านวนเรียบร้อยแล้ว บริษัทฯ จึงจะรับแจ้งงานของสมาชิกได้ 

5.5     การแจ้งงานให้วงเงนิค่าเบีย้ประกนัภัยท่ีเครดิตลิมิตไม่เกินวงเงิน.............................................บาท  
5.6    บริษัทฯ จะยังไม่จัดส่งกรมธรรม์ภาคสมัครใจและพ.ร.บ.ภาคบังคบัให้ หากคงค้างช าระค่าเบีย้ประกนัภัย และ/หรือเช็คไม่

สามารถตัดจ่ายได้ แลหรือช าระตดับัตรเครดิตไม่ผ่าน สมาชิกต้องด าเนินการช าระเบีย้ท่ีคงค้างท้ังหมดให้ครบตามจ านวนก่อน 
 

ข้อ 6  ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ทีส่มาชิกต้องรับผิดชอบ 
          ทางบริษทัฯ ขอแจง้ให้ทราบเก่ียวกบัค่าใชจ้่ายและบริการต่างๆ ท่ีสมาชิกตอ้งรับผดิชอบดงัน้ี 

6.1 ทางบริษทัฯ จะบริการพนักงานจัดส่งเอกสารของบริษทัฯ ท่ีจดัส่งกรมธรรมห์รือเอกสารต่างๆ ให้สัปดาห์ละ 1 คร้ัง หาก
ระหว่างสัปดาห์สมาชิกประสงคใ์ชบ้ริการพนกังานจดัส่งเอกสารของบริษทัฯ มากกว่า 1 คร้ัง บริษทัฯ คิดค่าบริการคร้ังละ 50 
บาท (จะว่ิงงานเฉพาะในเขตกรุงเทพฯ เท่านั้น, ในวนัท าการ วนัจนัทร์-วนัศุกร์ ( 9:00-16:00น.)  
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 ค่าบริการส่งไปรษณีย์ กรณีท่ีสมาชิกประสงคใ์ห้จดัส่งเอกสารทางไปรษณีย ์ทางบริษทัฯ คดิค่าใชจ้่ายตามจริงตามอตัราของ
ทางไปรษณียไ์ทย 

6.2 ค่าหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย สมาชิกตอ้งเป็นผูช้  าระค่าหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย 3% ส าหรับกรมธรรมท์ุกประเภทรวมทั้งพ.ร.บ. โดยทางบริษทั
ฯ จะออกหนงัสือรับรองการหกัภาษี ณ ท่ีจ่ายใหทุ้กส้ินเดือน 

6.3 ค่าบริการช าระทางบตัรเครดิต หากสมาชิกมีความประสงคใ์ห้ผูเ้อาประกนัภยัช าระค่าบริการผา่นบตัรเครดิต สมาชิกหรือผูเ้อา
ประกนัภยัจะตอ้งเป็นผูรั้บผิดชอบค่าธรรมเนียมบตัรเครดิตเอง 

 

ข้อ 7  ข้อปฎิบตัิการรับแจ้งงาน 
บริษทัฯ รับแจง้งาน ในวนัท าการ วนัจนัทร์-วนัศุกร์ เวลา 8:30 - 17:30 น. เท่านั้น สมาชิกสามารถส่งใบแจง้งานและเอกสาร

ประกอบการแจง้งานผา่นทางอีเมล ์หรือช่องทางอื่นตามท่ีบริษทัฯ แจง้ให้ทราบได ้
เอกสารประกอบการแจ้งงานประกัน  **รับรองส าเนาถูกต้องและมลีายมือช่ือผู้เอาประกนัภัยก ากบั หรือประทบัตรา (ถ้ามี) ไว้ทุกฉบบั** 

กรณีเป็นบุคคลธรรมดา 

• ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน 
• ส าเนาใบขบัขี ่
• ส าเนาทะเบียนรถ 
• ส าเนาหนา้ตารางกรมธรรมเ์ดิม 
• อื่นๆ ถา้มี เช่น เอกสารซ้ือขาย  ใบเปล่ียนช่ือ-สกุล  เอกสารติดตั้งแก๊ส เป็นตน้ 
กรณีเป็นนิติบุคคล 

• ส าเนาหนงัสือรับรองบริษทั 
• ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของกรรมการ 
• ส าเนาทะเบียนรถ 
• ส าเนาหนา้ตารางกรมธรรมเ์ดิม 
กรณีงานโอนโค้ดเป็นบุคคลธรรมดา 
• หนงัสือโอนโคด้จากทางบริษทัประกนั (ในกรณีท่ีเป็นระเบียบของบริษทัประกนั) 
• ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน พร้อมลายมือเจา้ของรถเขียนขอ้ความว่า  
“ขอโอนโค้ดช่ือ................................ทะเบียนรถ........................มาท าประกันกบับ.อีซ่ีฯ เน่ืองจาก ............................” 
กรณีงานโอนโค้ดเป็นนิตบิุคคล 
• หนงัสือโอนโคด้จากทางบริษทัประกนั (ในกรณีท่ีเป็นระเบียบของบริษทัประกนั) 
• ส าเนาหนงัสือรับรองบริษทั 
• ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของกรรมการท่ีมีอ านาจลงนาม   ลงนามในส าเนาบตัรประชาชนและเขียนขอ้ความว่า  

“ขอโอนโค้ดช่ือ................................ทะเบียนรถ........................มาท าประกันกบับ.อีซ่ีฯ เน่ืองจาก ............................” 
 

ข้อ 8  หลักประกนั 
     เพ่ือเป็นหลกัประกนัการช าระหน้ี และความเสียหายใดๆท่ีเกิดขึ้นตามเอกสารฉบบัน้ี สมาชิกตกลงมอบหลกัประกนัอยา่งใดอยา่งหน่ึง
ดงัต่อไปน้ี  (โปรดระบเุคร่ืองหมาย   ) 
 เงินสด..........................................บาท  
 เช็คเงินสดจ านวน.........................บาท 
 เม่ือเอกสารสมาชิกส้ินสุดลง บริษทัฯ จะคืนหรือถอนหลกัประกนัดงักล่าว ให้แก่สมาชิกต่อเม่ือบริษทัฯ ไดต้รวจสอบแลว้ว่าสมาชิกไม่
มีภาระหน้ีสินหรือค่าเสียหายใดๆ คงคา้งช าระให้แก่บริษทัฯ 
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ข้อ 9  เอกสารของสมาชิกที่ต้องใช้ (เอกสารทุกใบต้องเป็นเอกสารของช่ือสมาชิกเท่านั้น) 
9.1 ส าเนาใบอนุญาตนายหนา้ประกนัวินาศภยั และ/หรือส าเนาใบอนุญาตนายหนา้ประกนัชีวิต 
9.2    ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน  
9.3    รูปถ่ายหรือไฟลรู์ปภาพสี 1 น้ิว จ าวน 2 ใบ (ไม่เกิน 6 เดือน) 
9.4    ส าเนาทะเบียนบา้น 
9.5    ส าเนาหนา้สมุดบญัชีธนาคาร 

 

ข้อ 10 การส้ินสุดสมาชิก 
10.1   หากสมาชิกประพฤติผิดเอกสารขอ้ใดขอ้หน่ึง หรือละเวน้การปฏิบติัหนา้ท่ีอนัพึงปฏิบติัในฐานะสมาชิกหรือกระท าการใดๆ 

อนัอาจเป็นเหตุให้บริษทัฯ หรือผูรั้บประกนัภยั หรือผูเ้อาประกนัภยัไดรั้บความเสียหาย บริษทัฯ มีสิทธ์ิยกเลิกเอกสารน้ีได้
ทนัที โดยสมาชิกยินยอมให้บริษทัฯ ระงบัการออกกรมธรรมป์ระกนัภยั หรือส่งมอบกรมธรรมป์ระกนัภยัให้แก่ผูเ้อา
ประกนัภยัท่ีสมาชิกจดัหามาได ้และยินยอมใหบ้ริษทัฯ ถอดถอนการเป็นสมาชิกของบริษทัฯ ไดท้นัที พร้อมทั้งระงบัการจ่าย
ผลประโยชนค์่าตอบแทนทุกชนิดในหวัขอ้ 3 และขอ้ 4 ไวท้ั้งหมด 

10.2 คู่เอกสารทั้งสองฝ่ายมีสิทธิบอกเลิกเอกสารฉบบัน้ีได ้โดยการบอกกล่าวเป็นลายลกัษณ์อกัษรให้อีกฝ่ายหน่ึงทราบล่วงหนา้ไม่
นอ้ยกว่า 30 วนั 

10.3  สมาชิกขาดคุณสมบติัการเป็นนายหนา้ประกนัวินาศภยั และ/หรือนายหนา้ประกนัชีวิตตามกฎหมาย ถูกเพิกถอน หรือไม่ต่อ
ใบอนุญาตนายหนา้ประกนัวินาศภยั และ/หรือใบอนุญาตนายหนา้ประกนัชีวิต และไม่ว่าดว้ยสาเหตุใดก็ตาม 

10.4  สมาชิกด าเนินการใดๆ อนัก่อให้เกิดความเสียหายแก่บริษทัฯ ผูเ้อาประกนัภยั ผูรั้บประกนัภยั ผูรั้บผลประโยชน์ตามกรมธรรม์
ประกนัภยั 

10.5  เอกสารฉบบัน้ีมีอาย ุ1 ปี นบัจากวนัท่ี 1 เดือนมกราคมของทุกปี หมดอายวุนัท่ี 31 เดือนธนัวาคมของทุกปี เม่ือหมดอายแุลว้
ตอ้งต่ออายเุอกสารฉบบัใหม ่หากไมมี่การต่ออายเุอกสารฉบบัใหม่ จะมีผลท าให้ไม่สามารถรับแจง้งานได ้
 

 เอกสารฉบบัน้ีมีขอ้ความถูกตอ้งตรงกนั 2 ฉบบั คู่เอกสารทั้งสองฝ่ายไดอ้่านและเขา้ใจตรงกนั และเพื่อเป็นหลกัฐานคูเ่อกสารทั้ง
สองฝ่ายไดล้งลายมือช่ือและประทบัตรา (ถา้มี)ไวเ้ป็นส าคญัต่อหนา้พยาน ณ วนั เดือน ปี ดงัปรากฏขา้งตน้ และคู่เอกสารทั้งสองฝ่ายเก็บ
รักษาไวฝ่้ายละหน่ึงฉบบั    
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